附件2

中国非物质文化遗产传承人研修培训计划

2021—2022年度绩效考核总结报告模板

2021—2022年度研培计划总体实施情况

开展国家级研培工作的情况。包括批复的研培班期数，批复研培班入库情况，目前已实施完成的研培班期数、涉及非遗项目、培训学员人数、培训完成率、资金使用情况、参与培训的建档立卡贫困户数量以及辐射带动就业人群数量等。

    开展省级研培工作的情况。一是有无配套的政策、资金以及“十四五”计划。二是已经实施并完成的省级研培班期数、涉及非遗项目、培训学员人数、培训完成率、参与培训的建档立卡贫困户数量以及辐射带动就业人群数量等。
年度绩效考核工作开展情况及考核结果

年度绩效考核实施方法，开展情况以及考核结果。对没有研培班参与绩效考核的院校，应说明其总体情况及原因。

工作经验及亮点
本地区在实施研培计划中形成的工作经验，以及依托研培计划形成的非遗保护、传承、研究等领域的工作成果。
本地区研培计划实施中存在的问题

    在实施研培计划过程中分析存在的问题，以及其他与研培工作相关的情况说明。

五、下一步工作计划以及工作建议

针对如何高质量做好研培工作，开展下一步计划。 

未来三年国家级研培任务实施的计划，包括但不限于重点方向、重点项目、重点人群、培训人数。

未来三年省级研培任务实施的计划，包括但不限于重点方向、重点项目、重点人群、培训人数。


